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PRESENTACION

La conformacion del gobierno escolar y estudiantil en la Institucion nos ha llevado
a dejar las practicas tradicionales de democracia y autoridad en la comunidad
educativa, ya que este sistema ha facilitado la participacion activa de los
estudiantes en el manejo de diversas actividades como la disciplina, el
mantenimiento del establecimiento, la organizacion de las areas de trabajo
dentro y fuera del aula, entre otros, ademas de la participacion en la eleccion del
personero estudiantil. Los estudiantes asumen la responsabilidad en forma
democratica para el cumplimiento de ciertas funciones y con la orientacion del
maestro realizan sus trabajos; también se ha logrado la participacion de padres
de familia en muchas actividades propias del plantel.

Sin embargo, se hace indispensable otras responsabilidades a los padres de
familia, con el fin que participen activamente en la formacion integral de sus hijos,
comprendan y apliquen los deberes y derechos, asumiendo con responsabilidad
toda clase de funciones.

En algunos hogares aun se observa que impera el machismo y autoritarismo,
pues el hombre quiere imponerse por falta de educacion en valores y
democracia, no se valora la mujer; es por esto, se requiere una formacion en
democracia dentro de la comunidad educativa. Es bastante la lista de acciones
que se observan y van en contra de una vida justa y digna.



1. INTRODUCCION

La situacion actual del pais nos lleva a considerar la importancia de la formacion
en ciudadania en cada una de nuestras comunidades educativas, ya que la
educaciéon comienza desde muy temprana edad, es indispensable el trabajo
mancomunado con padres de familia y estudiantes para garantizar que las
personas en formacién reciban educacion integral y la construccion de una
cultura democratica.

En el presente documento se presentan los conceptos, propdsitos y acciones, y
se traza el plan operativo sobre el cual se desarrolla el Proyecto para la
democracia en la comunidad de la Institucion Educativa Antonio Donado
Camacho.

EL PROPOSITO ESENCIAL DEL PROYECTO DE EDUCACION PARA LA
DEMOCRACIA: Es la formacién de una cultura democratica en nuestra
comunidad, a través de la generacion de un conjunto de acciones y procesos
que permitan la democratizacion de las practicas educativas.

El proyecto de educacion para la democracia es concebido como la estrategia
con los siguientes propésitos:

Activar, mantener y desarrollar los nuevos espacios e instrumentos de
organizacion y participacion en la vida escolar.

Generar una dinamica instruccional, en donde la reflexion, analisis y discusion
de los fundamentos de la institucion y sus practicas escolares constituyan un
verdadero proceso de educacion para y por la democracia.

Puesta en marcha y evaluacion de los aspectos relacionados en el proyecto de
democracia.

Es necesario resaltar valores, conceptos y procesos, tales como identidad,
reconocimiento, tolerancia, reciprocidad, igualdad, pertenencia, solidaridad,
respeto, ética, responsabilidad, conciencia critica y participacion, son las bases
sobre la cual es posible edificar una cultura democratica y por esta razén se ha
visto la necesidad de afianzar en estos valores.



2. JUSTIFICACION

Reconociendo e identificando la realidad, necesidades y aspiraciones que sobre
democracia tiene la comunidad educativa, nos damos cuenta, que la comunidad
si bien ha tenido la oportunidad de participar activamente en las decisiones de la
institucion, aun es un aspecto que puede mejorar.

Si bien la comunidad ha demostrado fortaleza, actividades, habilidades y
conocimientos necesarios para participar responsablemente como ciudadanos
en una sociedad democratica, es fundamental fortalecer los lazos de todos los
actores. En general, se observa en la comunidad educativa un desconocimiento
de sus propios derechos y deberes en la institucidon, sobre todo por falta de
interés en su aplicacion lo que conlleva a una baja participacion en la toma activa
dentro de la comunidad.

El concepto de autoridad requiere de una redefinicion de las relaciones
tradicionales, mas que todo en el ambito escolar, ya que en algunas ocasiones
se toma como el poder que tiene el maestro sobre los estudiantes; por lo tanto,
se requiere conciencia, cambio de actitud y capacitacion de todos los
estamentos.



3. OBJETIVOS

Desarrollar actividades, habilidades y conocimientos necesarios para la
participacion responsable como ciudadano de una sociedad democratica.
Propiciar cambios favorables a la democracia en los valores,
conocimientos, actitudes y comportamientos cotidianos de los sectores
sociales que participan en la vida escolar.

Reconocer, aceptar y respetar los derechos propios y de los demas para
el logro de una sociedad justa.



4. RAZONES QUE JUSTIFICAN EL PROYECTO

El auge de la tutela en Colombia es un referente de la violacion de los derechos
al interior de la escuela; de cada 10 tutelas, 6 son de caracter educativo, lo cual
muestra un problema de ética que es necesario afectar con la relacion
complementaria entre los valores y la formacién en las practicas democraticas.

Es necesario tener en cuenta la prioridad a los procesos que parten de la realidad
de nuestro medio. Sabemos que las practicas democraticas deben partir de un
trabajo vivencial en el colegio mas que una asignatura, por esto mediante la
practica del gobierno escolar y estudiantil en el colegio, se crean espacios de
participacion en esta materia, al mismo tiempo es necesario articular el discurso
con la practica y posibilitar correlacidn e integracion en las diferentes areas del
conocimiento.

Por otra parte, desde la expedicion de la constitucion de 1991, estamos
abocados a fortalecer y consolidar una democracia participativa que refleje
nuestra realidad social.

En el marco de esta necesidad, la Ley General de Educacion es un
acontecimiento que fortalece la busqueda y la construccion de una convivencia
democratica, ya que proporciona elementos fundamentales a partir de la cual es
posible democratizar la estructura y la vida de la vida de la institucion escolar y
del quehacer educativo.



5. MAPA REFERENCIAL

5.1 FUNDAMENTO CONCEPTUAL

El proyecto pedagodgico de democracia es una actividad dentro del plan de
Estudios, que de manera planificada ejercita al educando en la solucién de
problemas cotidianos, seleccionados por tener relacién directa con el entorno
social, cultural, cientifico y tecnoldgico del estudiante. El proyecto cumple la
funcidn de correlacionar, integrar y hacer activos los conocimientos, habilidades,
destrezas, actitud y valores logrados en el desarrollo de diversas areas, asi como
la experiencia acumulada.

5.2 FUNDAMENTOS LEGALES

La constitucion Politica de Colombia de 1991 en su articulo 41 sefala que, en
todas las instituciones de educacion oficial o privadas, sera obligatorio el estudio
de la constitucion y de la instruccion civica. Asi mismo, se fomentaran practicas
democraticas para el aprendizaje de los principios y valores de la participacion
ciudadana.

La Ley 115 del 8 de febrero de 1994, articulo 14, enuncia que como ensefianza
obligatoria en todos los establecimientos educativos y en todos los niveles de
educacion: la ensefianza para la educacién de la justicia, la paz, la democracia,
la solidaridad, la confraternidad, el cooperativismo y en general, la formacioén en
los valores humanos.

El Decreto 1860 de agosto 3 de 1994 en su articulo 36 apunta que los proyectos
pedagdgicos incluyen el de educacion para la democracia. Ley de Convivencia
1620 de 2014 y decretos reglamentarios.



6.1 MAPAS DE PROCESOS

6.1.1. DE PROCESOS DEL CONSEJO DIRECTIVO

CONSEJO DIRECTIVO

1. Rector

2. Representantes de los docentes. Se elige y se radica acta de la Asamblea

3. Representes de los padres de familia. Se elige uno por secundaria y uno por
primaria.

4. Representante de los estudiantes. Se elige un estudiante del grado 11.

5. Representante de los exalumnos.

6. Representante del sector productivo.

6.1.2. MAPA DE PROCESOS DEL CONSEJO ACADEMICO

Eleccion 1 por docente area de

. secundaria. Colegio en fecha Acta de constitucion
CONSEJO ACADEMICO  —* conyocada eleccion Consejo » Consejo Académico
Directivo.

Eleccién  comisién
de Evaluacién vy
promocion




6.1.3. MAPA DE PROCESOS DEL CONSEJO ESTUDIANTES

CONSEJO ESTUDIANTIL Charla: importancia, orientacion N Coordinacion director de

’ v del sistema electivo grupo, eleccién vocero
grado.

Orientacion coordinadora || Acta |4 Eleccion < Campafia || Inscripcion

académica. Importancia eleccion voto secreto programa. candidatura

Consejo de estudiantes. delegado

Reunién  delegados

por niveles, eleccion .| Constitucion y Eleccién representante

vocero consejo de organizacion consejo consejo directivo grado

estudiantes.

estudiantil.

11.

6.1.4 MAPA DE PROCESOS DEL PERSONERO ESTUDIANTIL

Informacién  estudiantes, —
PERSONERO ESTUDIANTIL —»| importancia eleccion Motivacion grado 11.
personero condiciones del Propuesta.
lider.
Eleccién Acta | Campanas con || Inscripciones |q| Lectura reglamento
personero eleccion propuestas candidatos, electores.
voto secreto, delegado
jurados. por nivel
Escrutinio » Acta escrutinio. »| Posesion  del

Lectura.

cargo.




6.1.6 MAPA DE PROCESOS DEL CONSEJO DE PADRES DE FAMILIA.

CONSEJO DE PADRES DE
FAMILIA

—»

Eleccion de representante
de padres de familia en
cada grado.

Eleccion de miembros,
fecha de eleccion
representantes de 2 de
padres de familia ante el
consejo directivo.

Acta de constitucion

Posesion del cargo.

NOTA: Reunion con los miembros del consejo de padres para nombrar dos
representantes al Consejo Directivo, dos por primaria y dos por secundaria.




7 METODOLOGIA

Teniendo en cuenta los lineamientos de Proyecto Educativo Institucional del
establecimiento tendremos en cuenta los siguientes aspectos al desarrollar el
proyecto de educacion para la democracia.

Conformacion del grupo coordinador: estara conformado por representantes de
los diferentes sectores que conforman la comunidad educativa tales como:
estudiantes, docentes, padres de familia y exalumnos.

Algunas pautas de organizacion: Tener en cuenta la edad, el grado de madurez
y capacidad de los educandos y las caracteristicas sociales, intelectuales,
culturales y economicas de la comunidad de la Institucion Educativa Antonio
Donado Camacho.

Aprovechar las formas de participacion de los alumnos en la institucion tales
como el representante de los estudiantes al consejo directivo, el personero de
los estudiantes y la participacion del gobierno escolar de la institucion.

Relacionar y correlacionar las areas y asignaturas que se impartan en el
establecimiento, las actividades impulsadas por €l mismo.

Impulsar el servicio social estudiantil y en general todos los programas de accion
social que adelanta la institucion educativa.

Promover la participacion del consejo de padres de familia, del consejo
académico, del consejo estudiantil y demas organizaciones de la comunidad.

Hacer funcional el Manual de Convivencia y demas normas acordadas por el
establecimiento.

Llevar un seguimiento o sistematizacion del proceso en registros de documentos
escritos o impresos.

Estructura curricular: la estructura curricular esta formada por cuatro ejes de
interaccion:

e Comunidad escolar.
e Comunidad cercana.
e Comunidad politica.
e Comunidad internacional.



6.1. ACTIVIDAD: GOBIERNO ESCOLAR:

Vi.

Vil.

viii.

Xi.

CONCEPTO: Son los voceros de la comunidad educativa que
ponen en practica la participacion democratica de la vida escolar,
presentando sugerencias para la toma de decisiones financieras,
administrativas y técnico pedagogicas de la Institucion.

CONFORMACION: En la Constitucion Politica de Colombia, lo
establece en el articulo 68; la Ley 115 de 1994 y se reglamenta en
el Decreto 1860 de 1994.

Comunidad Educativa: Conformada por estudiantes, educadores,
padres de familia o acudientes de los estudiantes, egresados,
directores, docentes y administradores escolares. Articulo 18 del
Decreto 1860 de 1994 y el articulo 6 de la Ley 115 de 1994.

Conformacion Gobierno Escolar: Rector, Consejo Directivo y
Consejo Académico. Articulo 142 de la Ley 115 de 1994.

Consejo Directivo: El Rector, dos docentes, dos padres de
familia, un representante de los estudiantes del ultimo grado, un ex
alumno y un representante de los sectores productivos. Articulo
143 de la Ley 115 de 1994.

Consejo Académico: Rector, directivos docentes y un docente por
cada area. Articulo 145 de la Ley 115 de 1994.

Consejo de Padres de Familia: Articulo 31 del Decreto 1860 de
1994.

Consejo de Estudiantes: Articulo 29 del Decreto 1860 de 1994.
Personero de los estudiantes: Articulo 94 de la Ley 115 de 1994.

Representante de los Estudiantes: Articulo 93 de la Ley 115 de
1994.

Comisién de Evaluacién y promocién: Nombrada por los
docentes en cada sede.



6.2 OTROS FUNDAMENTOS:

Dar cumplimiento a lo estipulado en la Constituciéon Politica, la LEY 115
DE 1994 y lo reglamentado en el Decreto 1860 de 1994, sobre el Gobierno
Escolar y las instituciones educativas.

Hacer uso de la participacion democratica para que la comunidad
educativa elija sus voceros, que van a constituir el Gobierno Escolar de la
Institucion.

Educar a la comunidad educativa, para que tome parte en el proceso
electoral del colegio, asigne a la persona con mas capacidad de cumplir
las funciones inherentes al cargo y respete al poder decisorio de sus
semejantes.

Motivar a la comunidad educativa en el respeto a los valores civicos y de
formacion ciudadana.

6.3 PROCEDIMIENTO:

La convocatoria a reuniones de docentes, padres de familia, estudiantes, se
aprovechara para que, en una sola sesion por estamento, se elijan los voceros
a consejo, previa inscripcion y campafias reglamentadas, donde se requiera.

Durante el segundo semestre se realizaran charlas destacando los valores
civicos.

8 REGLAMENTO ELECTORAL:

Requisitos para candidatos a Personero Estudiantil:

Estar legalmente matriculado en la Institucién.

Su comportamiento en el afo anterior debe haber sido minimo
sobresaliente.

Presentacién personal acorde al manual de convivencia, que sea ejemplo
ante la comunidad educativa.

Tener rendimiento académico excelente.

Llevar minimo dos afos continuos en la institucion.



Funciones del Personero Estudiantil:

Su participacién debe ser espontanea y voluntaria.

Ser lider conocedor del funcionamiento y problematica de la Institucion.
Presentar sugerencias y soluciones a las diversas problematicas.
Elaborar y plantear su propuesta de Gobierno.

Desarrollar las funciones asignadas.

Cumplir con el reglamento inherente a su cargo.

Ser dinamico para contactar a sus electores con planteamientos e
inquietudes.

Comprometerse con el progreso de la Institucion.

No ejercer coaccion en sus electores.

No incidir a sus electores a fraude electoral.

No haber sido sancionado por el colegio o por la justicia.

Debe demostrar excelente comportamiento y sobresalir en el rendimiento
académico.

Electores:

e Elegir al Gobierno Escolar, el lider capaz de desempeiarse como tal.

e Mantener las buenas maneras en la exposicion de programas de los
candidatos.

e Evitar el fraude electoral.

e Someterse al sistema de eleccién escogido (democratico, secreto).

e El estudiante elector debe estar matriculado en la Institucion, segun
listado de secretaria del colegio.

Campana:

e La campaina debe realizarse en los casos requeridos por la institucion,
con la utilizacion de mecanismos hablados, teniendo en cuenta el no dano
de las paredes, ni interrupcion en horas de clase.

e Cada candidato debe presentar un cronograma para realizar campafas
en cada uno de los grados de la sede.

e Las campanas se desarrollaran dentro de las normas del civismo, el buen
comportamiento y el respeto hacia los demas candidatos.

e Los candidatos no podran dar incentivos, premios, regalos a los electores
porque podran quedar sancionados con la anulacién de sus candidaturas.

Escrutinio:

Este lo realizaran los jurados, nombrados en cada una de las mesas y de la sede
Tablacito, posteriormente un jurado especial revisara las actas de escrutinio y



procedera al reconteo para determinar al candidato ganador, en caso de
reclamo. Para este afo 2024 las elecciones se realizan de manera virtual a
través de la plataforma Master 2000.

Cronograma Proceso Electoral:
e El procedimiento de la eleccion del personero se hara en el sistema del

tarjetdn y/o sistematizado.
e Los jurados estan integrados por dos profesores y dos estudiantes en

cada mesa, los cuales seran asignados de acuerdo a la organizacion.
e La veeduria estara a cargo del Consejo Directivo.
e Cada proceso electoral estara dirigido por el rector y el coordinador y/o
delegado del area de ciencias sociales.

9 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
GOBIERNO ESCOLAR 2026

Fecha Actividad Objetivo Responsable
Enero 16 Reunion general | Elegir dos representantes | Alejandra Duque
de docentes de los docentes para o o
conformar el  Consejo | Alicia Muneton
Directivo
Enero 23 Reunion de | Elegir los representantes | Alejandra Duque
representantes de | de padres de familia a los | o
padres de familia | distintos ~ 6rganos  del | Alicia Mufieton
y representantes ggblerno escolar (.c:(’)nsejo Directores de
de grupo dII’eC"[IVO 'y comité de curso
convivencia escolar)
Febrero 12 Reunion Consejo | Elegir los representantes | Alejandra Duque
de Padres de|de padres al Consejo
familia directivo y Comité de
Convivencia
Febrero 2 al 6 | Motivacion y | Motivar de candidatos a la | Alejandra Duque
creacion de | Personeria
propuestas de
gobierno

Febrero9al 12

Revision y entrega
del proyecto
sostenible de
personeria

Presentar por escrito las
propuestas a desarrollar en
el periodo de personeria

Alejandra Duque

Alicia Murfietéon




Febrero 13

Cierre de
postulacion a
cargos de
personeria y rifa
de balotas en el
tarjeton

Asignar los numeros del
tarjeton asignado

Alejandra Duque

Alicia Mufietén

Febrero 16 al
20

Desarrollo y
socializacion de
propuestas sobre

el proyecto
sostenible de
personeria y
contraloria.

Desplazamiento de los
grupos por grado al
auditorio para escuchar las
propuestas.

PRIMARIA:

Martes 17 de febrero 8:00 a
9:00

BACHILLERATO:

Martes 17 de febrero 10:00
a11:00

Alejandra Duque
Alicia Mufietoén

Ernestina Marin

Febrero 23 al
27

Socializacion de
Campanas a
Personeria en la
Sede Tablacito y
por los grupos de
la sede principal.

Socializacion de

Campanas a Personeria:

e Sede Tablacito
10:00 a.m. Febrero
23

e Sede principal:

Primaria Miércoles
25 de 10:55a 11:50
Alicia

o Sede principal
bachillerato jueves
26 de 10:00 a 10:55

Asignacion
rectoral

Catalina sede

Tablacito

Alejandra Duque

Alejandra
Febrero 24 Direccion de | Proyectar video informativo | Directores de
curso: Grupo
Presentacion de
video promocional
de campanas
Marzo 2 al 5 Semana de | Propiciar un momento de | Alejandra Duque

silencio electoral,
los estudiantes
retiran la
publicidad, para

reflexion frente a la toma de
decisiones sobre los
candidatos.

Alicia Munietén

Ernestina Marin




realizar la | Explicacién usuario,
socializacién contrasefia y logistica
metodoldgica de | votaciones
la jornada
electoral.
Marzo 6 Jornada electoral | Eleccion democratica de | Alejandra Duque
y posesion del | Personero Estudiantil.
personero Alicia Mufeton
Recibimiento de los
estudiantes en formacion, | Enestina Marin
saludo, reflexion e | José Merlo
intervencion corta de los
candidatos. Alternar el | Todos los
momento de votacion con | maestros
actividades que involucren
juegos cooperativos en los
espacios  abiertos  del
colegio y un espacio de
creacion y reflexiéon sobre
la participacion en las aulas
para construir una bandera
con los colores patrios.
Marzo 9 al 13 | Reunion de | Coordinar las actividades | Alejandra Duque
contraloria y | entre los estudiantes para
personeria  para | revisar la viabilidad de los | Alicia Mufieton
organizar los | proyectos.
planes de trabajo.
Entablar acuerdos y
Actualizacion del | responsabilidades
plan de trabajo del
contralor
Marzo 17 Consejo Acompafiamiento a la | Alicia Mufieton
estudiantil Periodo | instalacion del consejo.
1
Mayo 30 Seguimiento  de | Controlar y verificar de | Alejandra Duque

Planes de
Gobierno del
Personero y
Contralor

Estudiantil Primer

Semestre

ejecucion del proyecto de
democracia

Alicia Munetoén

Ernestina Marin




Julio 30 Consejo Acompafamiento a la | Alicia Muiieton
estudiantil Periodo | instalacion del consejo.
2
Septiembre 25 | Seguimiento  de | Controlar y verificar de | Alejandra Duque
Planes de | ejecuciéon del proyecto de o o
Gobierno del | democracia Alicia Mufieton
Personero y Ernestina Marin
Contralor
Estudiantil
Segundo
Semestre
Noviembre 17 | Consejo Acompafiamiento a la | Alicia Mufieton
estudiantil Periodo | instalacion del consejo.
3
Permanente Convocar al | Controlar y verificar las | Alicia Muneton
consejo estudiantil | funciones del Consejo
y seguimiento. Estudiantil
10. MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO
DEPENDENCIA NOMBRE
Rectora Sandra Liliana Vargas

Docente primaria

Maria Ernestina Marin

Docente secundaria

Sara Cardona Vasquez

Madre de familia primaria

Leidy Chica (Cel: 3002488517)

Madre de familia primaria

Sector productivo

Hugo Huberto Hoyos

Exalumno

Daniel Alzate 3206847073

Representante de los estudiantes

Karen Cardenas

11. MIEMBROS COMITE CONVIVENCIA

DEPENDENCIA

NOMBRE

Rectora

Sandra Liliana Vargas

Docente orientadora

Maria Fernanda Carmona

Docente primaria

Jorge Mario Alvarez

Docente secundaria

Daniela Giraldo Sanchez

Madre de familia primaria

Maria Eugenia Guzman
(Cel: 3343221119)

Madre de familia secundaria

Personeria

Laura Osorio

Francy Echeverry (Cel: 3003048180)

Sindi Paola Rojano (Cel: 3208030226)




12. MIEMBROS CONSEJO ACADEMICO

AREA PRIMARIA DOCENTE

Primaria (Todas las areas) Eumaira Lopez
AREA SECUNDARIA DOCENTE
Matematicas Natalia Montoya
Tecnologia José Merlo Renteria
Ingles Daniela Giraldo
Lenguaje Sara Cardona
Sociales Alicia Mufietén

Ciencias Naturales

Alexander Pabon

Educacion fisica

Diego Restrepo

Religién vy filosofia

Alejandra Duque

13. CONSEJO DE PADRES

Grado Nombre Teléfono
0° Jennifer Navarro 3163978971
1° Johan Garcia Martinez | 3126161777
2° Darly Julio Puerta 3004269604
3° Maria Eugenia Guzman | 3243221119
4° Leidy Viviana Suarez 3127700240
5° Francy Echeverry 3003048180
6°1 Cindi Paola Rojano 3208030226
6°2 Pendiente
7°-1 Kelly Cardona 3053236363
8° Luisa Agudelo 3207507295
9° Carmen Puerta 3015842543
10° Catherine Jiménez 3012520001
11° Angie Martinez 3053431433
Tablacito |Leidy Chica 3002488517

15. CONSEJO DE ESTUDIANTES

Grado Nombre

0° Sebastian Zerpa

1° Briana Cristal Montoya
2° Ana Maria Nirto

3° Raquel Morales Giraldo
4° Amelia Pérez Murillo

5° Steven Quintero Gutiérrez
6°1 Valentina Ortega

6°2 Juliana Bandera

7° Edier Alexis Cifuentes
8° Juan Sebastian Montoya




9° Nataly Sanchez

10° Melany Vanegas Navarro
11° Miguel Angel Ocampo
Tablacito | Salome Alzate Mufioz

16. CONTRALOR Y PERSONERA

Contraloria 10° Hana Diaz

Personeria 11° Laura Osorio

17. FOTOGRAFIAS PROCESO ELECTORAL
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18. ANEXOS

%)

ITOMMmMO

Actas eleccion de representantes estudiantes de grupo y representantes
padres de familia.

Acta reunion de profesores: eleccion de docentes al consejo académico,
consejo directivo y comité de convivencia.

Actas consejo de padres: eleccion de padres al consejo directivo y comité
de convivencia.

Acta reunion consejo de estudiantes.

Acta de posesion contralor y personero.

Resultados eleccion contralor y personera Master 2000.

Programacion jornada democratica y ceremonia posesion gobierno escolar.
Guia de trabajo jornada democratica.



